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ウ）様々な業種で発生しているフォークリフト災害の防
止を推進します。

（２）大幅に増加した労働災害の防止
ア）運送業で多発する荷役災害を防止するため、運送事

業者と荷主事業場の双方に対し、荷役作業安全対策ガ
イドラインに基づき指導・周知を行います。

イ）介護施設や小売業の労働災害、雪下ろし時の屋根か
らの墜落など冬季特有の労働災害の防止を推進します。

2. 中小企業に対する適切な労務管理の助言等

　働き方改革関連法が、平成 31 年４月から順次施行され
ており、中小企業に対する時間外労働の上限規制について
は、令和２年４月から施行されました。（建設業、自動車
運転業務、医業に従事する医師の業務等については、令和
６年４月から施行されます。）
　このため、「時間外労働に関する協定（36 協定）」の締結・
届出のほか、36 協定の適正な運用が行われるよう、きめ
細やかな相談・支援等を行うとともに、各種助成金や時間
外労働削減事例の紹介等
を行います。
　署職員の個別訪問によ
る具体的な労務管理方法
の相談・支援等を行い、
法定労働条件の履行確保
を図ります。

１. 労働者が安全で健康に働くことができる環境の整備

（１）死亡災害の撲滅
ア）死亡災害の急増した建設業において墜落災害、重機

災害、崩壊災害等の防止を推進します。

イ）製造業における動力機械へのはさまれ・巻き込まれ
災害、クレーンなど物上げ装置・運搬機械に関する災
害、自動車整備・機械修理作業における災害の防止を
推進します。

墜落災害 重機災害

はさまれ災害 巻き込まれ災害

１面　令和 4年度　飯田労働基
準監督署のとりくみ

２面　飯田労働基準監督署
　　　署長あいさつ・飯田労働

基準監督署人事異動
３面　令和 3年　飯伊地区労災

発生状況
４面　令和 4年度から施行され

る改正法令等
５面　Q&A電子化・ペーパー

レス化による書類の保存
について

６面　勤務間インターバル制度
７面　企業紹介（飯伊森林組

合）・お知らせ
８面　増泉寺の桜・上期各種講

習計画・編集後記
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しくお願いいたします。
　また、飯田労働基準協会の皆様には、労働基準行政に最
も縁の深い団体として、幅広いご活動と多大なるご協力を
いただいておりますことに厚く御礼申し上げます。
　さて、一昨年来、新型コロナウイルス感染症の影響で、
生活全般にわたり様々な制約を受け続けていますが、こう
した状況にあっても、少子高齢化や人口減少は着実に進行
しており、人々が意欲を持って、自らの能力や経験を生か
して働くことのできる社会を実現していくための「働き
方改革」の実現は、重要です。コロナ禍において、感染予
防対策を取りながらの「新しい働き方」は、「働き方改革」
とも合致しており、「新しい働き方」の普及促進を図るこ
とも必要です。
　さらに、重要な行政課題として、適正な労働条件の確保、
災害を減少させ安全で・衛生な職場環境の確保、適正かつ
迅速な労災認定等にも取り組んでまいります。
　申し上げるまでもなく、労働基準行政の推進には、経営
者をはじめ関係者の御理解と御協力があって、はじめて円
滑に推進できるものであります。飯田労働基準協会と密接
に連携し業務を推進していく所存ですので、会員の皆様か
らの一層のご支援と御協力をお願い申し上げ、着任のご挨
拶とさせていただきます。

　このたび、4 月 1 日付で、飯田
労働基準監督署長を拝命し着任い
たしまし中野と申します。初めて
飯田労働基準監督署に勤務します
が、署長として勤務することにな
り、職務の重大さに身の引き締ま
る思いです。何かと至らぬ点もあ
ろうかと存じますが、どうぞよろ
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   総務課会計　第二係長
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　鳥取労働局
   米子労働基準監督署　監督課
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　監督･安衛課（監督） 長

なが

沼
ぬま

　恭
きょう

平
へい

 長野労働基準監督署　労災課
　監督･安衛課（監督） 浅
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 岐阜労働局
   岐阜労働基準監督署 第二方面
　労災課 宮
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 上田労働基準監督署　労災課

飯田労働基準監督署　職員配置

令和 4 年 4 月 1 日から下記の配置となります

　　　　　署　長　　　　　　　中野　博文

【監督・安衛課】

　　　　　監督・安衛課長　　　下條　貴広

　　　　　産業安全専門官　　　今野　聖

　　　　　労働基準監督官　　　長沼　恭平

　　　　　労働基準監督官　　　浅野　七海

　　　　　労働基準監督官　　　松尾　進

【労災課】　労災課長　　　　　　北原　修一

　　　　　厚生労働事務官　　　小林　皓大

　　　　　厚生労働事務官　　　宮阪　友菜

飯田労働基準監督署 人事異動
（令和 4年 4月 1日付）

　このたび、東京労働局雇用環境・均等部企画課に異動す
ることになりました。
　私は、2020 年４月から２年間、窓から山が望める飯田
署に勤務させていただきましたが、その間、小林会長をは
じめ役員の方々、そして会員の皆様方には格別なご厚情を
賜り、心より御礼申し上げます。
　年々、社会は複雑化して法律も難しくなる一方であるも
のの、労働基準監督署の施策を少しでもわかりやすく、親
しみやすいものを提供したいと考えておりました。
　皆様のおかげで飯田市のキャラクターである「ナミキ
ちゃん」が登場するポスターやリーフレットを作成してお
配りできたことは、とても嬉しく、署長室内のドア裏と私
の胸の中にずっと貼っておこうと思っております。
　さらに、日々、手の届く範囲で地元産品を求め、味わい、
使ってきたところ、どれもが美味しく、楽しいものでした。
　この地域から離れると手に入りにくいものも多いため、
思い出とともに箱詰めし、これからもネットショッピング
で補充しつつ、再訪するつもりです。
　これらの地元産品が三遠南信道路やリニア新幹線の整備
に伴って、全国に広がっていくことを楽しみにしています。
　4 月以降、私は千代田区役所との合築ビルの１４階、日
本武道館の屋根を望む窓際から離れた机で、「企画、調整、
広報に関すること」「雇用環境・均等部に係る助成金に関
すること」に専念することになります。
　労働基準監督署の業務とは異なる業務となりますが、お
近くにお越しの際には、お声をかけていただければ幸いで
す。
　最後になりますが、貴協会と会員の皆様方の益々のご発
展をご祈念申し上げ、離任のあいさつとさせていただきま
す。ありがとうございました。

着任のご挨拶
飯田労働基準監督署　署長　中野　博文

離任のご挨拶
東京労働局　雇用環境・均等部　福島　憲一
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　2018 年度（平成 30 年度）を初年度とす
る第 13 次労働災害防止推進計画における
2022 年（令和４年）の死傷者数は、2017
年（平成 29年）と比べて５％以上の減少と
なる 124 人以下、死亡者数は毎年ゼロを目
標としていたところである。

　しかしながら、2021 年（令和 3年）の飯
田労働基準監督署管内（飯田・下伊那地区）
の労働災害による休業４日以上の死傷者数は
180 人※、死亡者数は２人となっており、目
標を達成できていない。
（※ 新型コロナウイルス感染症のり患による
労働災害を除く。）
　なお、死亡者数は同計画期間において、す
でに８人に達している。

　業種別には、「建設業」を除く全ての業種
で死傷者数が増加している。特に「製造業」
は前年比26人（率にして＋87％）増加となっ
ている。

　事故の型別には、転倒災害が 49人（前年
35 人）で最多となり、次いで墜落 ･転落災
害が 25人（同 29人）、はさまれ・巻き込ま
れ災害が 22人（同 16人）となっている。

　年齢別には、60歳以上の高年齢労働者の
割合が全体の 32％を占め、前年比 3ポイン
ト減少したものの最多となっている。

　経験期間別には、10年以上の労働者が全
体の 30％を占め、前年比 10 ポイント減少
したものの最多となっている。「半年未満」
の労働者が占める割合が、前年比 5ポイン
ト増加している。

　以上を踏まえ、基本的な安全衛生管理体制
を整備し、「高年齢労働者の安全と健康確保
のためのガイドライン」の普及促進を図ると
ともに、各労働者の経験や能力に応じた実効
ある安全衛生教育の実施が急務といえる。

令和3年の飯田・下伊那地区における労働災害発生状況
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法令の改正等について
溶接ヒュームによる健康障害防止
　金属アーク溶接等作業において発生する「溶接ヒューム」が、特定化学
物質（管理第２類物質）に指定され、特定化学物質障害予防規則等に基づ
く対策が必要となりました。
　令和４年４月１日からは、資格者の中から「特定化学物質作業主任者」
を選任し、保護具の使用状況の監視等の職務を行わせる必要があります。
　フィットテストについては、令和５年４月１日から施行となります。

石綿による健康障害防止
　建築物の解体・改修等の作業時における石綿の飛散防止・ばく露防止対
策を強化するため、石綿障害予防規則等が改正され、順次施行されています。
　令和４年４月１日からは、工事の種類・規模により「事前調査の結果等」
を労働基準監督署に報告する必要があります。
　また、令和５年10月１日からは、石綿の有無などの「事前調査」
は資格者が実施する必要があります。

職場における労働衛生基準の見直し
　職場における照度、便所、シャワー・休憩設備、休養室等
について基準の見直しが行われました。
　【一部については令和４年１２月１日から施行】

墜落制止用器具（旧・安全帯）に関する改正
　「安全帯」について労働安全衛生規則や規格（構造、強度、表示等）
等が改正され、令和４年１月２日から全項目が施行されています。
　旧規格の安全帯など、新しい規格を満たしていないものは
保護具として使用出来ません。

フルハーネス型墜落
制止器具の例

STOP！ 熱中症 クールワークキャンペーン令和4年

　飯田労働基準監督署では、毎年事業場の業種・規模に
応じて、安全衛生年間計画書の作成及び提出をお願いして
います。安全衛生年間計画書は、当署管内のリスクアセス
メント、メンタルヘルス対策等の取組状況の把握等に活用
していますので、当署から提出をお願いした事業場につき
ましては、５月末までに提出していただきますようご協力を
お願いします。
　事業場において安全衛生年間計画を策定する目的は、

安全衛生に対する意識を高めるとともに、その計画に沿った
安全衛生活動を実施することで効果的な結果を得ることです。
　安全衛生年間計画書の様式は、長野労働局のホームペー
ジからダウンロードが可能ですのでご活用ください。
　※「長野労働局　安全衛生年間計画書」で
検索するか、右のＱＲコードをご利用ください。

厚生労働省
QRコード

厚生労働省
QRコード

石綿総合情報
ポータルサイト

QRコード

厚生労働省
QRコード

厚生労働省
QRコード

　「ＳＴＯＰ！熱中症 クールワークキャンペーン」について、令和４年版の実施要綱が策定
されました。同要綱を参考に、４月から熱中症対策の準備を始めましょう。

厚生労働省
QRコード
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　飯伊森林組合は、1976 年下伊那郡下 20 組合の内 14 組合
が広域合併して設立。その後飯田市森林組合はじめ 4 組合と
合併を重ね現在に至っています。合併目的は、経営基盤の
拡大、組織機構の専門化、資本の充実を図りつつ、経済団体
として、地域産業に影響力を持つ必要があるとして、広域合
併により体質改善を図るため合併しました。組織形態は、現

して南信州材の地産地消に向けた取組みを実行しています。
（4）地域特産物は、松茸・乾シイタケです。松茸は年により
生産変動がありますが、県下 1 位の生産量があり、長野県が
全国 1 位でもあることから、南信州地域は全国 1 位の生産地
です。乾シイタケは、生産量は落ちていますが、品質の良さ
が評判です。これを絶やさないために当組合は自ら生産に取
組み、これを支えています。
　これからの森林組合は、コロナ禍のなか、アメリカの住宅
需要により、日本では、外国産材の輸入が滞り、突然にウッ
ドショック現象が生じました。国産材の値上がりです。この
価格が維持されれば、林業の復活も夢でなくなります。森林
管理・経営は、環境保全の一環として、重要な役割を担って
います。当組合もＳＤＧ s の登録を行い南信州の森林保全を
図っていきます。
　結びに、林業労働環境の改善は、人材の確保、育成のため
にも重要です。機械化を図ること、ロボット化を目指して技
術革新を図る必要があります。是非とも皆様のアイデアやア
ドバイスを当組合へ向けていただきたくお願いいたします。

場第一主義とし
て合併前の組合
毎に組合員との
窓口を配置して、
組合員の意向に
沿 っ た 運 営 を
行っています。
　組合員と組合
をつなぐ現在取
組の事業としては

（1）森林の管理・経営面では、高齢化により組合員自ら所有
林の管理が困難となり、さらに木材価格の低迷は、林業経営
が成り立たない状況から、放置される事態を招き、更に後継
者は、山林を所有する事すら望まない事態を生んでいます。
この状況を踏まえ、組合では、管理・経営を肩代わりしてい
こうと森林経営計画策定から森林経営受託の実行を組合員に
働きかけています。なお、新しい制度が講じられ、管理・経
営を森林所有者から市町村に委託し、市町村経由で、森林組
合や、林業事業体が実行する制度が新たに講じられています。

（2）山村の活性化と集落維持面からは、山村は、高齢化、少
子化、過疎化が進み存続の危機感があります。当組合として
山林は、我々の活動フィ―ルドであり当事者として対応する
必要があります。雇用を安定させて永続性をもって山村の維
持管理を担う必要があります。これにはⅠ・U ターン者を受
入れ山村でのライフスタイルを作ることが課題です。

（3）地域の一員としての役割としては、当組合が率先して水
平連携による木材産業の活性化を図るため、南信州木づかい
ネットワークを展開して、木材共販所、製材工場、プレカッ
ト工場などを備えた飯伊木材流通センター（喬木村）を核と

飯伊森林組合・本所

飯伊木材流通センター
プレカット工程

製材工場「ほうりん」

事務局からのお知らせ

【森林組合概要】
創　　　業：1976 年 3 月
所　在　地：（本所）飯田市常盤町 30
　　　　　　 5 支所・木材流通センター・昼神荘
出　資　金：100,157,000 円
代　表　者：代表理事・組合長　林　和弘
従 業 員 数：１４３名

　下記により本年度の総会・地区大会及び、
　県大会を開催しますのでご予定下さい。

■令和 4 年度　定時総会
　　日時：5 月 26 日（木）　午後 3 時～
　　場所：シルクホテル [ 飯田市錦町 ]

■飯伊地区産業安全大会
　 日時：6 月 14 日（火）　午後 1 時 30 分～
　　場所：エスバード [ 飯田市座光寺 ]

■長野県産業安全衛生大会
　 日時：7 月 15 日（金）　午後 1 時 30 分～
　　場所：駒ヶ根市文化会館 [ 駒ヶ根市 ]

■飯伊地区労働衛生大会
　　日時：9 月 9 日（金）　午後 1 時 30 分～
　　場所：エスバード [ 飯田市座光寺 ]
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です。体調を崩してしまう人も多いのではないでしょうか。
睡眠時間の確保やバランスの良い食生活、体を適度に動かす
ことなど、当たり前のことだと思いがちですが、できることか
ら少しずつ始めて健康的な生活を過ごしたいものです。
　北京オリンピックが大きな感動を残して閉幕となりまし
た。世界の一流のアスリートが最高の舞台で「金メダル」
を目指してしのぎを削る姿、勝っても敗者を称賛し、敗
れて悔しくとも勝者をたたえる姿をテレビで見るにつけ、
人々の心を豊かにするスポーツの力を改めて実感しました。

編集後記 　2024 年度を目途に、デザインを一新予定の千円札。新
たに印刷される肖像画は、感染力と致死率の高さで恐れら
れていた「ペスト菌」を発見したことでも知られる、北里
柴三郎です。現行の野口英世に続き医療関係者の偉人とな
りました。北里柴三郎は細菌学者として知られ、公衆衛生
の向上に努めた人物でも有名です。北里柴三郎が発見した
「抗体」は今日のワクチン開発につながります。
　新型コロナウイルスによる感染症が蔓延しているこの世の
中だからこそ、今回の紙幣登場は意味のあることなのかも知
れません。新型コロナウイルスの一日も早い収束と、平穏な日々
が取り戻せるよう願わずにはいられません。　　　  （橋都記）

令和 4年度　上期各種講習等計画表
講習名 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月

技
能
講
習

酸素欠乏・硫化水素危険作業主任者技能講習 松本25～27 飯田28～30 松本7～9

特定化学物質及び四アルキル鉛等作業主任者技能講習 飯田14～15 松本16～17 飯田23～24 下諏訪7～8 松本4～5　
伊那22～23

プレス機械作業主任者技能講習 下諏訪23～24
乾燥設備作業主任者技能講習 下諏訪22～23
石綿作業主任者技能講習 長野18～19 松本27～28 長野29～30
有機溶剤作業主任者技能講習 下諏訪12～13 松本2～3 伊那11～12 松本29～30

第一種衛生管理者免許試験対策講習 松本11～13
長野19～21

第二種衛生管理者免許試験対策講習 長野26～27 松本9～10

安
全
衛
生
教
育
等

安全衛生推進者養成講習 飯田24～25 伊那14～15
職長・安全衛生責任者教育（建設業）　注② 飯田16～17
職長教育（製造業・その他業種含）　　注③ 飯田20～21
低圧電気取扱業務に係る特別教育 飯田26
機械・自由研削といしの取替え又は取替え時の試運転
業務に係る特別教育　　　　　　　　 注① 飯田13～15

危険予知訓練　　　　　　　　 飯田9
リスクアセスメント講習 飯田21

新入社員安全衛生教育 飯田11（1日）
飯田12（1日）

安全管理者選任時研修 松本21～22 伊那27～28
産業用ロボット特別教育 上田20～21

～上期講習にあたってのお願い事項、ご確認ください～
注①　【機械・自由研削といしの取替え又は取替え時の試運転業務に係る特別教育】　以前お送りした「令和 4 年度実施計画

表」の日程記載が間違っていました。上記 9/13 ～ 15 開催が正しい日程です。尚、従来の自由研削実技に加え今年
度は機械研削といしの実技も含めた講習を予定しています（※自由研削といしのみの講習は 12 月に予定しています）。

注②　【職長・安全衛生責任者教育】　6/16，17 開催予定の同教育は建設業に限定しています。
　　　建設業以外の業種の方は、注③ 7/20，21 開催【職長教育（製造業・その他業種含）】の受講をお願い致します。

　春先は、日々の寒暖差
や気候変動が大きい季節

増泉寺の桜【飯田市伊賀良】
撮影者：荒木　裕治　氏

　今年は寒波が長引いたため春の訪れが
遅くやっと梅が咲き始めたという感じで
すが、ここのところの暖かさが続くと

（3 月下旬編集中）一気に桜前線が北上
して来そうです！
　飯田下伊那地域には桜の見どころが沢
山あります。コロナ感染に気を付けなが
ら、地域各所の桜をお愉しみください。


